
                     
     

  

COMUNICATO 

In data 20 luglio 2022 si sono riunite le delegazioni datoriali e sindacali per proseguire il confronto 
sul rinnovo CCNL troupe. Le parti hanno confermato di voler procedere al rinnovo entro il 2022. 

Si sono istituite due commissioni tecnico/politiche finalizzate alla ricerca di un accordo sulle 
modalità di esecuzione della certificazione oraria che dovrà partire in forma sperimentale al più tardi 
i primi di settembre e nella determinazione dei minimi salariali e relativi livelli ove permangono 
distanze ampie da colmare per la chiusura di un contratto soddisfacente per lavoratrici e lavoratori 
del settore.  

L'impegno si conferma a far lavorare le due commissioni ristrette entro luglio per misurare le 
distanze e valutare le azioni da intraprendere. 

Comunicheremo i risultati degli incontri e s'informa che è previsto un incontro in plenaria entro fine 
settembre a sperimentazione della rilevazione oraria in corso. 

 

Roma 22 luglio 2022 

       le Segreterie Nazionali 
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